
Titre de stage Sensibilisation au harcèlement sexuel en milieu professionnel

Contexte général

Pour se prémunir des suites prud'hommales et judiciaires, pour éviter les "pertes 

humaines" et les pertes de rentabilité, cette sensibilisation permet aux différents 

managers, responsables et salariés, d'appréhender le problème que pose le harcèlement 

sexuel en milieu professionnel. Afin de prévenir les risques de dérives sexistes, nuisibles 

à la bonne marche de l'entreprise, les participants repartiront de la formation en 

possession d'un savoir sur les attitudes à adopter et à proscrire applicables en interne.

NBR H 14,00

Jours 2,00

Dates Juillet; Juin; Mai

Objectifs pédagoqiques :

- Savoir définir le harcèlement sexuel au travail 

- Connaître le cadre réglementaire et les sanctions encourues

- Savoir se comporter en mixité

Profils Animateurs :

Animée par une spécialiste de l’humain, Psychologue diplômée de l’université de 

René Descartes Paris V, Lauréate de l’institut de Sexologie spécialisée en 

criminologie victimologie.

Public :

Les salariés : managers, responsables, salarié(e)s.

Appréhender les comportements inapropriés menant au harcèlement sexuel.

Création d'un outil pratique.

Objectif général :

Méthodes pédagogiques :

Notre méthode active et dynamique est basée sur l'étude de cas et des mises en situation. 

Cette pédagogie vise à développer chez le salarié comme chez le manager les bons réflexes 

comportementaux à adopter pour éviter la situation de harcèlement sexuel en milieu 

professionnel.

Prérequis 

Aucun
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